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POLITICA AZIENDALE
Qualita e Sicurezza Alimentare

La Direzione di VETAGRO SpA nell'intento di dimostrare la propria leadership, il proprio impegno e la propria responsabilita nel
mantenimento del Sistema di Gestione Aziendale:

Promuove, comunica e sostiene un Sistema di Gestione integrato ed efficace;

Attua e mantiene un Sistema di Gestione della Sicurezza Alimentare tramite I'applicazione di un piano di autocontrollo
secondo la metodologia HACCP in conformita al Regolamento CE/183/2005 e ai requisiti dello Standard FSSC 22000, dello
Standard FAMI-QS e del Codice Nazionale ASSALZOO al fine di assicurare che i prodotti realizzati siano sicuri per gli animali
e per 'uomo;

Attua e mantiene un Sistema di Gestione della Sicurezza Alimentare tramite I'applicazione di un piano di autocontrollo
secondo le metodologie TACCP e VACCP conforme alle richieste dello Standard Internazionale FAMI-QS, al fine di assicurare
che siano attuate le azioni necessarie per la prevenzione delle frodi nei mangimi e la difesa da minacce di terrorismo;
Assicura che siano stabiliti obiettivi orientati al continuo miglioramento, compatibili con il contesto e con gli indirizzi
strategici dell’'organizzazione, mettendo a disposizione le risorse necessarie all’ottenimento dei risultati;

Promuove ['utilizzo dell'approccio per processi e del risk-based thinking, applicando la valutazione dei rischi e delle
opportunita per la gestione degli stessi;

Guida, forma e sostiene tutto il personale affinché contribuisca in modo proattivo al Sistema di Gestione Qualitd e
promuove azioni mirate alla crescita della cultura della Qualita, fissando obiettivi specifici, a garanzia della Sicurezza
Alimentare dei propri prodotti;

Comunica e fa rispettare la normativa nazionale ed internazionale in materia di Sicurezza Alimentare ed & volta a soddisfare
tutti i requisiti contrattuali e le aspettative dei clienti in tale ambito;

Assicura un ruolo attento e un contributo attivo all’interno della filiera alimentare al fine di garantire la Sicurezza Alimentare
lungo tutta la Supply Chain;

Dimostra attivamente una forte focalizzazione al cliente promuovendo analisi, valutazioni e azioni atte ad accrescerne la
sua soddisfazione nel rispetto dei requisiti specifici richiesti e concordati;

Promuove azioni concrete atte a ridurre le perdite e gli sprechi alimentari sia all'interno dell’azienda che nella relativa
Supply Chain.

Per meglio valutare il miglioramento interno e la soddisfazione delle parti interessate sono stati introdotti degli indicatori
periodicamente controllati durante il riesame della Direzione, che sono la base per fissare obiettivi quantificabili. Tali cbbiettivi
definiti mediante specifici requisiti sono associati ad un traguardo di ottenimento temporale e sono verificati almeno una volta

all'anno.

L'adeguatezza del presente documento viene valutata almeno una volta all'anno in occasione del periodico riesame da parte della
Direzione.

La Direzione siimpegna inoltre a diffondere la presente politica a tutti i livelli aziendali, a renderla visibile all’'esterno dell’azienda e a
mantenerla aggiornata tramite periodiche revisioni.

Reggio Emilia, 06/03/2025
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